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BERITA ACARA WAWANCARA KINERJA 
Nomor :  11 /DPK/SET/2023 

 
 

Pada hari ini Selasa tanggal sebelas bulan Juli tahun dua ribu dua puluh tiga, 

telah dilaksanakan wawancara yang berkaitan dengan pelaksanaan dokumen 

perencanaan kinerja, yang dilaksanakan terhadap para Kepala Bidang dan 

Jabatan Fungsional dilingkungan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Kapuas Hulu sebagai berikut : 

No. Nama Jabatan 
Tanda 

Tangan 

1. ABANG HAMZAH, S.Sos.,M.M Kabid Kearsipan  

2. ALMIYATI,S.A.K Kabid Perpustakaan  

3. DEDI SAPUTRA,S.Pd Analis Laporan 
Akuntabilitas Kinerja 

 

4. AMBROSIUS JELANI,S.T Pustakawan Ahli 
Muda 

 

5. AGUSTINUS BUNYAU,A.Md.S.I Pustakawan Terampil  

6. TATY MASYITAWATY,S.H Arsiparis Ahli Muda  

7. MUNIRAH  HASMITA,S.Kom,M.AP Prakom Ahli Muda  

Wawancara yang dilakukan oleh Kepala Sub Bagian Umum dan Aparatur 

terhadap para Pejabat Struktural dan Fungsional tersebut diatas berkaitan dengan 

kesediaan dan kesanggupannya dalam melaksanakan perencanaan kinerja yang 

tertuang pada dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI), Perjanjian Kinerja (PK) 

serta dokumen Sasaran Kerja Pegawai (SKP). 

 

 

 

 

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU 
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN 

Jl. Pendidikan No. 05 Putussibau 78711  
( (0567) 21047 Fax. (0567) 21047 



 
 
 

Adapun hasil wawancara tersebut seperti Lampiran yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dengan Berita Acara Wawancara ini. 

 

 

 Putussibau, 11 Juli 2023 

Mengetahui : 
Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
Kabupaten Kapuas Hulu 
 
 
 
 
Drs. ABDULLAH SANI 
NIP. 19670315 199403 1 008 
 

 
Pelaksana Wawanca 
Kasubbag Umum dan Aparatur, 
 
 
 
 
JUANTO, S.Th 
NIP. 19670403 199401 1 002 
 

 

 



 
 
 

LAMPIRAN 
BERITA ACARA WAWANCARA KINERJA 
Nomor : 11 /DPK/SET/2023 
 
DAFTAR PERTANYAAN DAN JAWABAN WAWANCARA 
1. Apakah dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) yang telah dibuat dan disediakan 

telah sesuai dengan perencanaaan yang akan dilaksanakan? ( ya / tidak) 
Jawaban : 

No. Nama Jabatan Jawaban 
1. ABANG HAMZAH, S.Sos.,M.M Kabid Kearsipan Ya 
2. ALMIYATI,S.A.K Kabid Perpustakaan Ya 
3. DEDI SAPUTRA,S.Pd Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Ya 
4. AMBROSIUS JELANI,S.T Pustakawan Ahli Muda Ya 
5. AGUSTINUS BUNYAU,A.Md.S.I Pustakawan Terampil Ya 
6. TATY MASYITAWATY,S.H Arsiparis Ahli Muda Ya 
7. MUNIRAH  HASMITA,S.Kom,M.AP Prakom Ahli Muda Ya 

 
2. Apakah dokumen Perjanjian Kinerja (PK) yang telah dibuat dan disediakan telah 

sesuai dengan perencanaaan yang akan dilaksanakan? ( ya / tidak) 
 Jawaban : 

No. Nama Jabatan Jawaban 
1. ABANG HAMZAH, S.Sos.,M.M Kabid Kearsipan Ya 
2. ALMIYATI,S.A.K Kabid Perpustakaan Ya 
3. DEDI SAPUTRA,S.Pd Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Ya 
4. AMBROSIUS JELANI,S.T Pustakawan Ahli Muda Ya 
5. AGUSTINUS BUNYAU,A.Md.S.I Pustakawan Terampil Ya 
6. TATY MASYITAWATY,S.H Arsiparis Ahli Muda Ya 
7. MUNIRAH  HASMITA,S.Kom,M.AP Prakom Ahli Muda Ya 

 
3. Apakah dokumen Sasaran Kerja Pegawai (SKP) yang telah dibuat dan disediakan 

telah sesuai dengan perencanaaan yang akan dilaksanakan? ( ya / tidak) 
 Jawaban : 

No. Nama Jabatan Jawaban 
1. ABANG HAMZAH, S.Sos.,M.M Kabid Kearsipan Ya 
2. ALMIYATI,S.A.K Kabid Perpustakaan Ya 
3. DEDI SAPUTRA,S.Pd Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Ya 
4. AMBROSIUS JELANI,S.T Pustakawan Ahli Muda Ya 
5. AGUSTINUS BUNYAU,A.Md.S.I Pustakawan Terampil Ya 
6. TATY MASYITAWATY,S.H Arsiparis Ahli Muda Ya 
7. MUNIRAH  HASMITA,S.Kom,M.AP Prakom Ahli Muda Ya 

 



 
 
 

 
4. Apakah bapak/ibu bersedia dan sanggup mengoptimalkan pencapaian kinerja 

sesuai dengan dokumen perencanaan kinerja yang meliputi : IKI, PK maupun SKP 
yang telah direncanakan? ( ya / tidak) 

 Jawaban : 
No. Nama Jabatan Jawaban 
1. ABANG HAMZAH, S.Sos.,M.M Kabid Kearsipan Ya 
2. ALMIYATI,S.A.K Kabid Perpustakaan Ya 
3. DEDI SAPUTRA,S.Pd Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Ya 
4. AMBROSIUS JELANI,S.T Pustakawan Ahli Muda Ya 
5. AGUSTINUS BUNYAU,A.Md.S.I Pustakawan Terampil Ya 
6. TATY MASYITAWATY,S.H Arsiparis Ahli Muda Ya 
7. MUNIRAH  HASMITA,S.Kom,M.AP Prakom Ahli Muda Ya 

 
 
 

 Putussibau, 11 Juli 2023 

Mengetahui : 
Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
Kabupaten Kapuas Hulu 
 
 
 
 
Drs. ABDULLAH SANI 
NIP. 19670315 199403 1 008 
 

 
Pelaksana Wawanca 
Kasubbag Umum dan Aparatur, 
 
 
 
 
JUANTO, S.Th 
NIP. 19670403 199401 1 002 
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